
Prospetto retribuzioni annue del Segretario Generale e dei dirigenti del Comune di Castelfranco Veneto 2011 
 

Cognome nome Settore Incarico 
Trattamento 
Economico 

fondamentale 

Indennità di 
posizione annua 

x 13 
Risultato teorico * 

Altro (compensi 
per diritti rogito 

segretario, 
segreteria 

convenzionata) 

Totale annuo 
lordo 

BATTAGLIA AGOSTINO Segretario 
generale  40.565,06 37.360,20 10.515,68 27.231,57 115.672,51 

SARTORE CARLO Economico - 
Finanziario 

Tempo 
ind. 43.625,66 28.318,03 8.495,41  80.439,10 

BERTO BRUNO 
Contratti 
(attualmente in 
comando) 

Tempo 
ind. 43.625,66 28.639,39 8.591,82  80.856,87 

MARSIGLIO PAOLO Cultura Tempo 
ind. 43.777,87 28.318,03 8.495,41  80.591,31 

 
 
 
* La retribuzione di risultato viene quantificata al termine di ogni anno ed erogata in base al raggiungimento degli obiettivi affidati ai dirigenti. La 
percentuale di risultato per il Segretario Generale è pari al 10% (percentuale massima) del monte salari annuo che comprende la somma per diritti 
di segreteria conteggiati a parte. 
La percentuale di risultato per il personale con qualifica dirigenziale a tempo indeterminato è pari al 30% dell'indennità di posizione (percentuale 
massima). 


