MESE DI febbraio 2012

SETTORE/SERVIZIO UFFICIO DIP. GG.lavorativi |GG.PRESENZA |GG.ASSENZA |% PRES % ASS |
SERVIZIO URBANISTICA DIRIGENTE 0 0 0 0
SERVIZIO URBANISTICA AMBIENTE 2 21 42 21
SERVIZIO URBANISTICA AMBIENTE PART-T. V. 1 13 13 8
SERVIZIO URBANISTICA ATT. PROD. 3 21 63 61
SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA AMMINISTRATIVI 6 21 126 115
SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA PART-TIME V. 1 12 12 12
SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA PART-TIME V. 1 17 17 14
SERVIZIO URBANISTICA URBANISTICA E GIS 4 21 84 82
TOTALE 18 126 357 313 87,68 12,32
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI RESPONSABILE 1 21 21 21
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI AREE VERDI 1 21 21 21
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI MANUT.FABBR.E IMP. IMPIEGATI/OPERAI 14 21 294 238
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI OPERE PUBBLICHE 6 21 126 116
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI PROTEZIONE CIVILE 1 21 21 21
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI VIABILITA' IMPIEGATI/OPERAI 4 21 84 59
TOTALE 27 126 567 476 83,95 16,05]
SETTORE CULTURA DIRIGENTE 1 21 21 18
SETTORE CULTURA DEMOGRAFICO ED ELETTORALE [PART-TIME 1 21 21 16
SETTORE CULTURA DEMOGRAFICO ED ELETTORALE |PART-TIME v. 1 21 21 18
SETTORE CULTURA DEMOGRAFICO ED ELETTORALE [AMMINISTRATIVI 8 25 200 169
SETTORE CULTURA BIBLIOTECA (Caon Lor) 9 21 189 171
TOTALE 20 109 452 392 86,73 13,271
SERVIZI SOCIALI RESPONSABILE 1 21 21 21
SERVIZI SOCIALI ASS.SOC. 9 21 189 174
SERVIZI SOCIALI ASILO NIDO 9 21 189 158
TOTALE 19 63 399 353 88,47 11,53]




SERVIZI CULTURALI RESPONSABILE 1 21 21 21 0
SERVIZI CULTURALI TEATRO 3 25 75 70 5
TOTALE 4 46 96 91 5 94,79 5,21 |
SETTORE ECONOMICO FIN. DIRIGENTE 1 21 21 21 0
SETTORE ECONOMICO FIN. CED 4 21 84 76 8
SETTORE ECONOMICO FIN. PROVVEDITORATO/ECONOMATO 4 21 84 74 10
SETTORE ECONOMICO FIN. RISORSE TRIBUTARIE 3 21 63 59 4
TOTALE 2 84 252 230 22 91,27 8,73]
SERVIZI ECONOMICO FIN. RESPONSABILE 1 21 21 20 1
SERVIZI ECONOMICO FIN. Bilancio e Contabilita 4 21 84 71 13
SERVIZI ECONOMICO FIN. Bilancio e Contabilita PART-TIME V. 1 17 17 17 0
TOTALE 6 59 122 108 14 88,52 11,48]
SERVIZIO PATRIMONIO RESPONSABILE 1 21 21 21 0
SERVIZIO PATRIMONIO RISORSE PATRIMONIALI 5 21 105 76 29
TOTALE 6 42 126 97 29 76,98 23,02 |
SETTORE SERVIZI DI STAFF DIRIGENTE 1 12 12 12 0
SETTORE SERVIZI DI STAFF DEMOGRAFICO ELETT./LEVA AMM. 5 gg. 2 21 42 35 7
SETTORE SERVIZI DI STAFF ORGANI ISTITUZIONALI 3 21 63 59 4
SETTORE SERVIZI DI STAFF CONTROLLO GEST./personale AMMINISTRATIVI 1 21 21 21 0
SETTORE SERVIZI DI STAFF RISORSE UMANE PART-TIME V. 1 21 21 11 10
SETTORE SERVIZI DI STAFF RISORSE UMANE AMMINISTRATIVI 3 21 63 62 1
SETTORE SERVIZI DI STAFF SEGRETERIA MESSO NOT. 1 25 25 22 3
SETTORE SERVIZI DI STAFF SEGRETERIA AMMINISTRATIVI 7 21 147 132 15
SETTORE SERVIZI DI STAFF SERV.SPORT.,PARI OPP. AMMINISTRATIVI 1 21 21 20 1
SETTORE SERVIZI DI STAFF ASSISTENZA SCOLASTICA |AUTISTI 4 25 100 85 15




SETTORE SERVIZI DI STAFF ASSISTENZA SCOLASTICA [AMMINISTRATIVI 2 21 42 42 0
TOTALE 26 230 557 501 56 89,95 10,05]
POLIZIA MUNICIPALE RESPONSABILE 1 21 21 21 0
POLIZIA MUNICIPALE 1 25 25 23 2
POLIZIA MUNICIPALE AMMINISTRATIVI 2 21 42 40 2
POLIZIA MUNICIPALE AGENTI 16 25 400 339 61
TOTALE 20 92 488 423 65 86,68 13,32
SETTORE GARE E CONTRATTI |GARE E CONTRATTI 2 21 42 39 3
TOTALE 2 21 42 39 3 92,86 7,14
TOTALE GENERALE 160 998 3458 3023 435 87,42 12,58




